
 



1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение «О стипендиальном обеспечении и других формах мате-

риальной поддержки студентов, аспирантов и докторантов Ярославского государственного 

педагогического университета им. К.Д. Ушинского» (далее - Положение) разработано в со-

ответствии с Федеральными законами «О высшем и послевузовском профессиональном 

образовании» от 22.08.1996 №125-ФЗ, «О порядке установления размеров стипендий и со-

циальных выплат в Российской Федерации» от 07.08.2000 №122-ФЗ (в ред. Федеральных 

законов от 29.12.2001 №189-ФЗ, от 22.08.2004 №122-ФЗ (ред. 29.12.2004), от 06.03.2006 

№35-ФЗ, с изм., внесенными Федеральным законом от 25.12.2008 №287-ФЗ), «О дополни-

тельных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попече-

ния родителей» от 21.12.1996 №159-ФЗ, законом Российской Федерации «О социальной 

защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Черно-

быльской АЭС» №1244-1 от 15.05.1991; от 7 августа 2000 г. №122-ФЗ «О порядке установ-

ления размеров стипендий и социальных выплат в Российской Федерации» (в редакции от 

17 декабря 2009 г.); Указа Президента Российской Федерации от 14 июня 2007 г. №760 «О 

стипендиях Президента Российской Федерации для студентов, аспирантов, адъюнктов, 

слушателей и курсантов образовательных учреждений высшего профессионального обра-

зования»; «Положения о стипендиях Президента Российской Федерации», утвержденного 

распоряжением Президента Российской Федерации от 6 сентября 1993 г. №613-рп; Поста-

новления Правительства Российской Федерации от 23 апреля 2009 г. №364 «О специаль-

ных государственных стипендиях Правительства Российской Федерации для аспирантов и 

студентов, обучающихся за счет средств федерального бюджета по очной форме обучения 

в федеральных государственных образовательных учреждениях высшего и среднего про-

фессионального образования»; «Положения о назначении персональных стипендий имени 

А.И.Солженицына», утвержденного постановлением Правительства Российской Федера-

ции от 23 апреля 2009 г. №363; «Правил назначения персональных стипендий имени 

Д.С.Лихачева», утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 

18 февраля 2002 г. №114; «Положения о назначении персональных стипендий имени 

Е.Т.Гайдара», утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 2 

сентября 2010 г. №660; Постановления Губернатора Ярославской области от 31 декабря 

2008 г. №946 «Об именных стипендиях студентам вузов и признании утратившими силу и 

частично утратившими силу отдельных постановлений Губернатора области» (с измене-

ниями от 19 августа 2009 г.); «Типовым положением о стипендиальном обеспечении и дру-

гих формах материальной поддержки студентов федеральных государственных образова-

тельных учреждений высшего и среднего профессионального образования, аспирантов и 

докторантов», утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 27 

июня 2001 г. №487 (в ред. Постановления Правительства РФ от 06.11.2004 №605, от 

29.07.2006 №469, от 23.08.2007 №533), постановлением Правительства РФ от 25 августа 

2008 г. №638 «О сотрудничестве с зарубежными странами в области образования» (с изме-

нениями от 8 сентября 2010 г.), письмом Министерства образования Российской Федера-

ции от 23.01.2002 №35-55-35ин/02-07 «О новом Типовом положении о стипендиальном 

обеспечении студентов», «Правилами совершенствования  стипендиального обеспечения 

обучающихся в федеральных государственных образовательных учреждениях профессио-

нального образования», утвержденными Постановлением правительства Российской Феде-

рации от 18 ноября 2011 №945, Постановления Правительства Ярославской области от 29 

декабря 2008 г. №717-п «Об областных стипендиях студентам, аспирантам, ординаторам и 

ассистентам вузов»; указом Губернатора области от 30.12.2010 №77 «О распределении об-

ластных и именных стипендий студентам, аспирантам, ординаторам и ассистентам вузов и 

признании утратившим силу постановления Губернатора области от 26.01.2009 №24», раз-

делом 6 Устава федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего профессионального образования «Ярославский государственный педагогический 



университет им. К.Д. Ушинского»  и определяет порядок выплаты стипендий и оказания 

других форм материальной поддержки студентам, аспирантам и докторантам, обучающим-

ся в университете. 

1.2. Целью вводимой настоящим Положением системы стипендиального обеспече-

ния является мотивация к получению знаний, поощрение за достижения студента в учеб-

ной, научно-исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной дея-

тельности. 

1.3. Настоящее Положение регламентирует основные принципы поддержки талант-

ливой молодежи, порядок отбора претендентов для назначения стипендии Президента Рос-

сийской Федерации, специальной стипендии Правительства Российской Федерации, имен-

ных стипендий Ученого совета университета, областных стипендий студентам и аспиран-

там очной формы обучения, обучающихся за счет средств федерального бюджета. 

1.4. Именные стипендии учреждаются органами государственной власти, органами 

местного самоуправления, Ученым советом университета, юридическими и физическими 

лицами и назначаются студентам, аспирантам и докторантам. 

1.5. Настоящее положение вступает в юридическую силу со дня его принятия Уче-

ным советом университета, после согласования с профсоюзом университета и утверждения 

ректором. Настоящее Положение после вступления его в юридическую силу действует без 

ограничения срока действия. 

1.6. Дополнения и изменения к настоящему Положению принимаются решением 

Ученого совета университета, согласовываются с профсоюзом университета и утверждают-

ся ректором. 
 

 

2. Стипендиальное обеспечение студентов, аспирантов и докторантов.  

Размеры стипендий 

 

2.1. Стипендии, являясь денежной выплатой, назначаемой студентам, аспирантам и 

докторантам, обучающимся по очной форме обучения за счет средств федерального бюд-

жета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов, подразделяются 

на: 

 стипендии Президента Российской Федерации; 

 специальные государственные стипендии Правительства Российской Федерации; 

 государственные стипендии для аспирантов и докторантов; 

 государственные академические стипендии для студентов; 

 государственные социальные стипендии;  

 именные стипендии; 

 повышенные государственные академические стипендии; 

 стипендии из областного бюджета на социальную защиту студентов, оказание соци-

альной помощи аспирантам и молодым преподавателям (областные стипендии). 

2.2. Стипендии Президента Российской Федерации и специальные государственные 

стипендии Правительства Российской Федерации назначаются студентам и аспирантам, 

достигшим выдающихся успехов в учебной и научной деятельности, в соответствии с По-

ложениями, утверждёнными Президентом Российской Федерации и Правительством Рос-

сийской Федерации. 

Стипендии Президента Российской Федерации студентам образовательных учреж-

дений высшего профессионального образования назначаются на основании Указа Прези-

дента Российской Федерации от 12.04.1993 №443. 

Специальные государственные стипендии Правительства Российской Федерации 

для студентов государственных образовательных учреждений высшего профессионального 

образования назначаются на основании Постановления Правительства Российской Федера-

ции от 06.04.1995 №309. 



Студенты, получающие вышеупомянутые стипендии, не лишаются права на получе-

ние государственных академических и государственных социальных стипендий. 

2.3. Государственные стипендии назначаются аспирантам очной формы обучения и 

докторантам, обучающимся в университете за счет средств федерального бюджета, бюдже-

тов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов. 

Государственные академические и повышенные государственные академические  

стипендии назначаются студентам, обучающимся по очной форме обучения в зависимости 

от успехов в учёбе и научной деятельности в порядке, установленном разделами 4 и 5 на-

стоящего Положения. 

2.4. Минимальные размеры стипендий для студентов, аспирантов и докторантов ус-

танавливаются нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации и 

Правительства Российской Федерации. 

Размер государственных академических стипендий устанавливается Ученым сове-

том вуза самостоятельно, но не может быть меньше минимального размера стипендии, ус-

тановленного законодательством Российской Федерации. 

2.5. Иностранным студентам, обучающимся за счет средств федерального бюджета, 

государственная академическая стипендия назначается в обязательном порядке в течение 

всего периода обучения, вне зависимости от успеваемости. 

2.6. Государственные социальные стипендии назначаются студентам, нуждающимся 

в социальной помощи, в порядке, установленном в разделе 6 настоящего Положения. 

Объем бюджетных средств, направляемых на выплату государственных социальных 

стипендий, не может превышать 50% от суммы бюджетных средств, предназначенных для 

выплаты государственных академических и социальных стипендий. 

2.7. Размер государственных социальных стипендий устанавливается в полутора-

кратном размере минимальной государственной академической стипендии. 

2.8. Именные стипендии учреждаются органами государственной власти, органами 

местного самоуправления, Учёным советом университета, юридическими и физическими 

лицами и назначаются студентам, аспирантам и докторантам. 

2.9. Стипендии из областного бюджета на социальную защиту студентов, оказание 

социальной помощи аспирантам и молодым преподавателям, именные стипендии, акаде-

мические стипендии устанавливаются в соответствии с постановлением Губернатора Яро-

славской области. 

Размеры стипендий из областного бюджета студентам, аспирантам и молодым пре-

подавателям определяются постановлением Губернатора Ярославской области. 

2.10. Размеры именных стипендий для студентов, аспирантов и докторантов опреде-

ляются органами государственной власти, органами местного самоуправления, Ученым со-

ветом университета, юридическими и физическими лицами, учредившими эти стипендии. 

 

 

3. Осуществление материальной поддержки студентов, 

аспирантов и докторантов 

 

3.1. Материальная поддержка студентов, аспирантов и докторантов осуществляется 

за счёт: 

а) средств федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и мест-

ных бюджетов, выделяемых: 

 на стипендиальное обеспечение и премирование в соответствии с законодатель-

ством Российской Федерации; 

 на оказание помощи нуждающимся студентам, аспирантам, докторантам и орга-

низацию культурно-массовой и физкультурно-оздоровительной работы, сана-

торно-курортного лечения и отдыха; 



 для выплаты аспирантам и докторантам ежегодного пособия на приобретение 

научной литературы; 

 для выплаты студентам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, ежегодного пособия на приобретение учебной литературы и пись-

менных принадлежностей; 

 на социальные выплаты, предоставляемые в соответствии с действующим зако-

нодательством РФ; 

б) средств, предназначенных для выплаты именных стипендий; 

в) внебюджетных средств. 

 

 

4. Порядок назначения и выплаты государственных академических  

и именных стипендий 

 

4.1. Выплата стипендий студентам, аспирантам и докторантам производится в пре-

делах стипендиального фонда, определяемого в соответствии с законодательством Россий-

ской Федерации. 

       Стипендиальный фонд предназначается для выплаты стипендий и определяется с 

учётом контингента студентов, аспирантов и докторантов и размера стипендии, установ-

ленного законодательством Российской Федерации для каждой категории обучающихся. 

4.2. Распределение стипендиального фонда и процедура назначения стипендий сту-

дентам, аспирантам и докторантам регулируются в порядке, утверждённом Учёным сове-

том университета в соответствии с Уставом и согласованном с объединенной профсоюзной 

организацией.  

4.3. Назначение государственной академической стипендии производится приказом 

ректора (Приложение №2) по представлению декана факультета на основании протоколов 

стипендиальных комиссий факультетов (Приложение №1). В состав стипендиальных ко-

миссий факультета входят: декан – председатель, заместитель декана по учебной работе – 

заместитель председателя, заместитель декана по воспитательной работе, заместитель де-

кана по научной работе, наставники учебных групп, старосты учебных групп, председатель 

студенческого профсоюзного бюро. Протоколы стипендиальных комиссий факультетов 

согласовываются с первым проректором, проректором по учебной работе, проректором по 

социально-экономическим вопросам и безопасности, начальником учебно-методического 

управления, заместителем главного бухгалтера, начальником отдела организационно-

методического обеспечения. 

Функциями стипендиальной комиссии факультета являются: 

      а) обеспечение реализации прав студентов в решении вопросов распределения, назна-

чения и выплаты средств стипендиального фонда; 

      б) осуществление сопровождения порядка назначения и выплаты стипендий и оказания 

других форм материальной поддержки и поощрения студентов университета. 

 Деятельность стипендиальной комиссии распространяется на все виды стипендий и 

формы материальной поддержки и поощрения студентов. 

4.4. При условии успешной сдачи всех экзаменов и зачетов в период экзаменацион-

ной сессии государственная академическая стипендия может быть назначена студентам, 

обучающимся на «отлично», на «хорошо» и «отлично» или на «хорошо» в пределах выде-

ленного стипендиального фонда. 

Аспирантам очной формы обучения и докторантам стипендии назначаются прика-

зом ректора при зачислении. 

Выплата государственной академической стипендии производится один раз в месяц 

и прекращается в случае отчисления студента, аспиранта, докторанта из вуза.  Выплата ака-



демической стипендии прекращается с месяца, следующего за месяцем издания приказа о 

его отчислении. 

4.5. Студентам – старостам групп: 

 сдавшим экзаменационную сессию в установленные сроки, государственная акаде-

мическая стипендия назначается в размере минимальной государственной академи-

ческой стипендии; 

 сдавшим экзаменационную сессию на «хорошо», «хорошо» и «отлично», «отлично», 

государственная академическая стипендия назначается в соответствии с пунктом 

4.8. 

4.6. Студентам 1 курса (в том числе магистратуры), обучающимся за счет средств 

федерального бюджета, государственная академическая стипендия выплачивается в мини-

мальном размере с начала учебного года до результатов первой экзаменационной сессии 

(на основании статьи 1 Федерального закона №184-ФЗ от 18 июля 2009 г. «О внесении из-

менений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам выплаты 

стипендий и организации образовательного процесса в образовательных учреждениях»). 

4.7. Студентам, находящимся в отпусках по медицинским показаниям, назначается и 

выплачивается ежемесячная компенсационная выплата в размере 50 рублей в соответствии 

с п.1 Порядка назначения и выплаты ежемесячных компенсационных выплат отдельным 

категориям граждан, утвержденного Постановлением Правительства  Российской Федера-

ции от 3 ноября 1994 г. №1206 (в ред. Постановления Правительства РФ от 08.08.2003 

№475, от 04.08.2006 №472). 

Студентам, находящимся в академических отпусках по состоянию здоровья, в от-

пусках по уходу за ребенком, государственные академические стипендии не выплачивают-

ся. 

4.8. Государственные академические стипендии назначаются два раза в год по ито-

гам экзаменационных сессий студентам, обучающимся на: 

 «хорошо» - в минимальном размере; 

 «отлично» и «хорошо» -  минимальный размер стипендии увеличивается в 1,25 раза; 

 «отлично» минимальный размер стипендии увеличивается в 1,5 раза; 

Конкретные размеры государственных академических стипендий устанавливаются 

приказом ректора университета на основании решения Ученого совета университета. 

4.9. Студентам-инвалидам I и II групп, детям-инвалидам, сиротам, а также детям, 

оставшимся без попечения родителей, государственные академические стипендии по ре-

зультатам экзаменационных сессий назначаются в размерах: 

 обучающимся на «хорошо» - минимальный размер стипендии увеличивается в 1,5 

раза; 

 обучающимся на «отлично» и «хорошо» - минимальный размер стипендии увеличи-

вается в 1,75 раза; 

 обучающимся на «отлично» - минимальный размер стипендии увеличивается в 2 

раза. 

Конкретные размеры государственных академических стипендий студентам-инва-

лидам I и II групп, детям-инвалидам, сиротам, а также детям, оставшимся без попечения 

родителей, устанавливаются приказом ректора университета на основании решения Учено-

го совета университета. 

4.10. Студентам может выплачиваться либо государственная академическая стипен-

дия, либо повышенная государственная академическая стипендия. Дополнительно к этим 

стипендиям может выплачиваться именная стипендия и (или) социальная стипендия. 

4.11. Студентам, которым в установленном порядке экзаменационная сессия про-

длена по болезни и выполнившим учебный план в установленные сроки, государственная 

академическая стипендия назначается на общих основаниях с момента выполнения учебно-

го плана. 



4.12. Студенткам-матерям, находящимся в отпуске по уходу за ребенком, выплачи-

вается  ежемесячное пособие  на период отпуска по уходу за ребенком до достижения им 

возраста полутора лет. 

4.13. В случае, если студент, обучавшийся в университете по договору на оказание 

платных образовательных услуг в сфере профессионального образования, поступает на 

первый курс того же направления на место, финансируемое из средств федерального бюд-

жета, то при переводе такого студента на старший курс сохраняется минимальный размер 

государственной академической стипендии с момента перевода до итогов следующей сес-

сии. Если такой студент до перевода на старший курс обучался на «отлично», на «хорошо» 

и «отлично», то размер назначаемой ему государственной академической стипендии пере-

сматривается в соответствии с его успеваемостью. 

4.14. Порядок назначения и выплаты именных стипендий для студентов, аспирантов 

и докторантов определяется органами государственной власти, органами местного само-

управления, Учёным советом университета, юридическими и физическими лицами. 

Размер именных стипендий студентам, учрежденных Ученым советом, равняется 

двум минимальным размерам государственной академической стипендии.  

4.15. Стипендии из областного бюджета на  социальную защиту студентов, оказание 

социальной помощи аспирантам и молодым преподавателям назначаются приказом ректо-

ра по представлению деканов и выплачиваются при наличии соответствующего финанси-

рования. 

 

 

5. Порядок назначения повышенных государственных  

академических стипендий 

 

5.1. Повышенная государственная академическая стипендия назначается за дости-

жения в какой-либо одной или нескольких областях деятельности: 

 в учебной деятельности; 

 в научно-исследовательской деятельности; 

 в общественной деятельности; 

 культурно-творческой деятельности; 

 спортивной деятельности. 

Повышенная государственная академическая стипендия может назначаться на пери-

од от одного месяца до полного семестра. 

5.2. Численность студентов, получающих повышенную государственную академи-

ческую стипендию в соответствии с настоящим разделом, не может составлять более 10% 

общего числа студентов, получающих государственную академическую стипендию. 

5.3. В случае наличия академической задолженности или пересдачи экзамена (заче-

та) по неуважительной причине в течение 2-х следующих друг за другом семестров, пред-

шествующих назначению стипендии, повышенная государственная академическая стипен-

дия не назначается. 

Студентам, находящимся в академических отпусках по состоянию здоровья, в от-

пусках по уходу за ребенком, государственные академические стипендии не выплачивают-

ся. 

5.4. Вуз самостоятельно определяет размеры повышенных государственных акаде-

мических стипендий в зависимости от курсов обучения с учетом приоритетного повыше-

ния стипендий для студентов, обучающихся на более старших курсах. По каждой образова-

тельной программе решением Ученого совета университета может устанавливаться курс 

(семестр), начиная с которого назначается повышенная государственная академическая 

стипендия. 



Решение о размере повышенной государственной академической стипендии прини-

мается Ученым советом университета с участием представителей органов студенческого 

самоуправления и объединенной профсоюзной организации. 

5.5. Повышенные государственные академические стипендии за достижения 

студента в учебной деятельности назначаются при следующих условиях и в размерах: 

а) получение студентом в течение не менее 2-х следующих друг за другом семест-

ров, предшествующих назначению стипендии, оценок «отлично» и «хорошо» при наличии 

не менее 50% оценок «отлично»: 

 повышенная в 2 раза государственная академическая стипендия, назначаемая 

по результатам сессии (для студентов 2 курса); 

 повышенная в 2,5 раза государственная академическая стипендия, назначае-

мая по результатам сессии (для студентов 3-6 курсов); 

б) получение студентом в течение всего периода обучения оценок «отлично» и «хо-

рошо» при наличии не менее 50% оценок «отлично»: 

 повышенная в 3 раза государственная академическая стипендия, назначаемая 

по результатам сессии (для студентов 3-6 курсов); 

в) получение студентом в течение не менее 2-х следующих друг за другом семест-

ров, предшествующих назначению стипендии, оценок «отлично»: 

 повышенная в 2,5 раза государственная академическая стипендия, назначае-

мая по результатам сессии (для студентов 2 курса); 

 повышенная в 3,5 раза государственная академическая стипендия, назначае-

мая по результатам сессии (для студентов 3-6 курсов); 

г) получение студентом в течение всего периода обучения оценок «отлично»: 

 повышенная в 4,5 раза государственная академическая стипендия, назначае-

мая по результатам сессии (для студентов 3-6 курсов); 

д) признание студента победителем и призером проводимых вузом, общественной и 

иной организацией международной, всероссийской, ведомственной или региональной 

олимпиады, конкурса, соревнования, состязания или иного мероприятия, направленных на 

выявление учебных достижений студентов, проведенных в течение 2-х лет, предшествую-

щих назначению стипендии: 

 повышенная в 4 раза государственная академическая стипендия, назначаемая 

по результатам сессии. 

5.6. Повышенные государственные академические стипендии за достижения 

студента в научно-исследовательской деятельности назначаются при следующих усло-

виях и в размерах: 

а) публичное представление студентом в течение года, предшествующего назначе-

нию повышенной стипендии, результатов научно-исследовательской работы, в том числе 

путем выступления с докладом (сообщением) на конференции, семинаре и ином мероприя-

тии, проводимом  ЯГПУ им. К.Д.Ушинского: 

 повышенная в 2,5 раза государственная академическая стипендия, назначае-

мая по результатам сессии; 

б) наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, учебно-методиче-

ском) международном, всероссийском, ведомственном или региональном издании, в изда-

нии вуза или иной организации в течение года, предшествующего назначению стипендии: 

 повышенная в 3 раза государственная академическая стипендия, назначаемая 

по результатам сессии; 

в) иное публичное представление студентом в течение года, предшествующего на-

значению повышенной стипендии, результатов научно-исследовательской работы, в том 

числе путем выступления с докладом (сообщением) на конференции, семинаре и ином ме-

ждународном, всероссийском, ведомственном, региональном мероприятии, проводимом 

другими вузами или иной организацией: 



 повышенная в 3,5 раза государственная академическая стипендия, назначае-

мая по результатам сессии; 

г) наличие у студента публикации в ведущем научном журнале из перечня ВАК в 

течение года, предшествующего назначению стипендии: 

 повышенная в 4,5 раза государственная академическая стипендия, назначае-

мая по результатам сессии; 

д) получение студентом в течение 2-х лет, предшествующих назначению повышен-

ной стипендии, награды (приза) за результаты научно-исследовательской работы, прово-

димой вузом или иной организацией; документа, удостоверяющего исключительное право 

студента на достигнутый им научный результат интеллектуальной деятельности (патент, 

свидетельство); гранта на выполнение научно-исследовательской работы: 

 повышенная в 4,5 раза государственная академическая стипендия, назначае-

мая по результатам сессии. 

5.7. Повышенные государственные академические стипендии за достижения 

студента в учебной и научно-исследовательской деятельности. За достижения в двух 

указанных областях при назначении повышенной государственной академической стипен-

дии обязательно наличие отличной успеваемости за весь срок обучения. Повышенная госу-

дарственная академическая стипендия назначается в размерах: 

 повышенная в 6 раз государственная академическая стипендия, назначаемая 

по результатам сессии (для студентов 3-6 курсов). 

5.8. Повышенные государственная академическая стипендии за достижения 

студента в общественной деятельности назначается при следующих условиях и в раз-

мерах: 

а) систематическое участие студента в обеспечении защиты прав студентов; систе-

матическое выполнение студентом общественно полезной деятельности (студенческих об-

щежитиях и др.), в том числе организационной, направленной на поддержание обществен-

ной безопасности, противопожарной безопасности, антитеррористической безопасности, 

благоустройство окружающей среды, природоохранной деятельности или иной аналогич-

ной деятельности: 

 повышенная в 2 раза государственная академическая стипендия, назначаемая 

по результатам сессии; 

б) систематическое участие студента в деятельности по информационному обеспе-

чению общественно значимых мероприятий, общественной жизни вуза (в разработке сайта 

вуза, факультета, общественных студенческих организаций «Союз студентов им. 

К.Д.Ушинского», «Студенческий совет» и «Студенческий пресс-центр», организации и 

обеспечении деятельности средств массовой информации, в том числе в издании газеты, 

журнала, создании и реализации теле- и радиопрограмм): 

  повышенная в 2 раза государственная академическая стипендия, назначаемая 

по результатам сессии; 

в) участие (членство) студента в общественных организациях (профсоюзный коми-

тет, профсоюзный комитет студентов, «Союз студентов ЯГПУ им.К.Д.Ушинского», «Сту-

денческий совет», студенческие советы общежитий, региональное отделение «Российские 

студенческие строительные отряды», бойцы строительных отрядов) в течение года, пред-

шествующего назначению повышенной стипендии, старостам учебных групп: 

  повышенная в 2,5 раза государственная академическая стипендия, назначае-

мая по результатам сессии; 

г) систематическое участие студента в проведении (обеспечении проведения) соци-

ально ориентированной, волонтерской, культурной (культурно-просветительской, культур-

но-воспитательной) деятельности в форме шефской помощи, благотворительных акциях и 

иных подобных формах; общественной деятельности, направленной на пропаганду обще-



человеческих ценностей, уважения к правам и свободам человека, а также на защиту при-

роды; общественно-значимых культурно-массовых мероприятий: 

  повышенная в 2,5 раза государственная академическая стипендия, назначае-

мая по результатам сессии. 

5.9. Повышенные государственные академические стипендии за достижения 

студента в культурно-творческой деятельности назначается при следующих условиях 

и в размерах: 

а) получение студентом в течение 2-х лет, предшествующих назначению повышен-

ной стипендии, награды (приза) за результаты культурно-творческой деятельности, осуще-

ствленной им в рамках деятельности, проводимой вузом, в том числе в рамках конкурса, 

смотра и иного аналогичного мероприятия: 

 повышенная в 2 раза государственная академическая стипендия, назначаемая 

по результатам сессии; 

б) получение студентом в течение 2-х лет, предшествующих назначению повышен-

ной стипендии, награды (приза) за результаты культурно-творческой деятельности, осуще-

ствленной им в рамках деятельности, проводимой иной организацией, в том числе в рамках 

конкурса, смотра и иного аналогичного международного, всероссийского, ведомственного, 

регионального мероприятия: 

 повышенная в 2,5 раза государственная академическая стипендия, назначае-

мая по результатам сессии; 

в) публичное представление студентом в течение года, предшествующего назначе-

нию повышенной стипендии, созданного им произведения литературы или искусства (ли-

тературного произведения, драматического, музыкально-драматического произведения, 

сценарного произведения, хореографического произведения, пантомимы, музыкального 

произведения с текстом или без текста, аудиовизуального произведения, произведения жи-

вописи, скульптуры, графики, дизайна, графического рассказа, комикса, другого произве-

дения изобразительного искусства, произведения декоративно-прикладного, сценографиче-

ского искусства, произведения архитектуры, градостроительства, садово-паркового искус-

ства, в том числе в виде проекта, чертежа, изображения, макета, фотографического произ-

ведения, произведения, полученного способом, аналогичным фотографии, географической, 

геологической, другой карты, плана, эскиза, пластического произведения, относящегося к 

географии, топографии и другим наукам, а также другого произведения): 

 повышенная в 2,5 раза государственная академическая стипендия, назначае-

мая по результатам сессии; 

г) систематическое участие студента в проведении (обеспечении проведения) пуб-

личной культурно-творческой деятельности воспитательного, пропагандистского характера 

и иной общественно значимой публичной культурно-творческой деятельности: 

 повышенная в 2,5 раза государственная академическая стипендия, назначае-

мая по результатам сессии. 

5.10. Повышенные государственные академические стипендии за достижения 

студента в спортивной деятельности назначаются при следующих условиях и в разме-

рах: 

а) систематическое участие студентов и организаторов в спортивных мероприятиях 

воспитательного, пропагандистского характера и (или) иных общественно значимых спор-

тивных мероприятиях:  

 повышенная в 2 раза государственная академическая стипендия, назначаемая 

по результатам сессии; 

б) получение студентом в течение 2-х лет, предшествующих назначению повышен-

ной стипендии, награды (приза) за результаты спортивной деятельности, осуществленной 

им в рамках спортивных ведомственных, региональных мероприятий, проводимых вузом 

или иной организацией: 



 повышенная в 2,5 раза государственная академическая стипендия, назначае-

мая по результатам сессии; 

в) получение студентом в течение 2-х лет, предшествующих назначению повышен-

ной стипендии, награды (приза) за результаты спортивной деятельности, осуществленной 

им в рамках спортивных всероссийских мероприятий, проводимых вузом или иной органи-

зацией: 

 повышенная в 3 раза государственная академическая стипендия, назначаемая 

по результатам сессии; 

г) получение студентом в течение 2-х лет, предшествующих назначению повышен-

ной стипендии, награды (приза) за результаты спортивной деятельности, осуществленной 

им в рамках спортивных международных мероприятий: 

 повышенная в 4,5 раза государственная академическая стипендия, назначае-

мая по результатам сессии. 

5.11. Повышенная государственная академическая стипендия не назначается за 

достижения в спортивной деятельности студентам, получающим стипендию Президента 

Российской Федерации, выплачиваемую в соответствии с Указом Президента Российской 

Федерации от 31 марта 2011 г. №368 «О стипендиях Президента Российской Федерации 

спортсменам, тренерам и иным специалистам спортивных сборных команд Российской Фе-

дерации по видам спорта, включенным в программы Олимпийских игр, Паралимпийских 

игр и Сурдлимпийских игр, чемпионам Олимпийских игр, Паралимпийских игр и Сурд-

лимпийских игр».  

5.12. Выдвижение кандидатур на повышенные государственные академические сти-

пендии за счет бюджетных ассигнований производится следующими структурными под-

разделениями ЯГПУ им. К.Д.Ушинского на заседаниях стипендиальных комиссий: 

 по пунктам 5.5, 5,7 настоящего Положения – по представлению кафедр, наставников 

учебных групп; 

 по пунктам 5.6, 5,7 настоящего Положения – по представлению управления иннова-

ционных технологий в обучении и научной работы, в том числе студенческого ис-

следовательского бюро, патентного отдела, управления информатизации, замести-

телей деканов по научной работе; 

 по пункту 5,8 настоящего Положения – по представлению объединенной профсоюз-

ной организации, органов студенческого самоуправления, отдела воспитательной 

работы, управления информатизации, заместителей деканов по воспитательной ра-

боте; 

 по пункту 5.9 настоящего Положения – по представлению кафедр, наставников 

учебных групп, объединенной профсоюзной организации, органов студенческого 

самоуправления, отдела воспитательной работы, управления информатизации, за-

местителей деканов по воспитательной и научной работе; 

 по пункту 5.10 настоящего Положения – по представлению факультета физической 

культуры, объединенной профсоюзной организации, кафедры физического воспита-

ния, органов студенческого самоуправления, отдела воспитательной работы. 

5.13. Для рассмотрения вопроса о назначении повышенной государственной акаде-

мической стипендии в стипендиальные комиссии факультетов представляются следующие 

документы на кандидатов: 

 ходатайство структурного подразделения ЯГПУ им. К.Д. Ушинского, общественной 

организации, наделенных полномочиями на выдвижение студентов на повышенную 

государственную академическую стипендию в соответствии с настоящим Положе-

нием; 

 характеристика на кандидата за подписью декана факультета (руководителя струк-

турного подразделения) с обоснованием назначения; 

 копии свидетельств, грамот, дипломов; 



 копии документов, подтверждающие разряды и звания; 

 список научных трудов, публикаций, публичных выступлений, примеров общест-

венной деятельности, заверенных руководителями структурных подразделений; 

 список участия в научно-практических конференциях и пр. с копиями подтвер-

ждающих документов; 

 иные документы, подтверждающие достижения, перечисленные в разделе 5 настоя-

щего Положения. 

Указанные документы представляются в стипендиальные комиссии факультетов не 

позднее пяти дней после окончания сессии на данном факультете или соответствующем 

курсе. 

Документы на кандидатов, оформленные с нарушением настоящих требований или 

представленные позднее установленного срока, для назначения повышенных государст-

венных академических стипендий на следующий семестр не рассматриваются. 

5.14. Указанные в пункте 5.13 настоящего Положения документы хранятся в делах 

деканата соответствующего факультета весь период обучения студента в вузе. 

 

 

6.  Порядок назначения и выплаты государственных  

социальных стипендий 

 

6.1. Государственные социальные стипендии назначаются в обязательном порядке 

студентам: 

 из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

 признанным в установленном порядке инвалидами I и II групп; 

 пострадавшим в результате аварии на Чернобыльской АЭС и других радиа-

ционных катастроф; 

 являющимися инвалидами и ветеранами боевых действий. 

6.2. Государственная социальная стипендия назначается инвалидам III группы (при 

прочих равных условиях), имеющим первоочередное право по сравнению со студентами, 

представившими справки на получение социальных стипендий из органов социальной за-

щиты. 

6.3. Право на получение государственной социальной стипендии имеет студент, 

представивший в стипендиальную комиссию факультета  справку, выдаваемую органом со-

циальной защиты населения по месту жительства, для получения государственной соци-

альной помощи и личное заявление. 

Справка для получения студентами государственной социальной стипендии выдает-

ся органами социальной защиты населения в соответствии с Федеральным законом «О го-

сударственной социальной помощи» от 17.07.1999 №178-ФЗ и письмом Министерства тру-

да и социального развития от 21.02.2002 №365ГК «О справке для получения государствен-

ной социальной стипендии» 1 раз в год. Справка имеет произвольную форму. 

Указанные документы студент обязан представить в деканат факультета не позднее 

семи дней с даты выдачи справки органами социальной защиты населения. Государствен-

ная социальная стипендия назначается с даты выдачи справки на 1 год (если иное не про-

писано в справке). 

Если документы представлены позднее указанного срока, то государственная соци-

альная стипендия назначается с даты подачи заявления студентом. 

6.4. Назначение государственной социальной стипендии осуществляется приказом 

ректора по представлению декана факультета в пределах средств, предусмотренных на эти 

цели в стипендиальном фонде.  



6.5. Приоритетность назначения государственной социальной стипендии различным 

категориям студентов определяется стипендиальной комиссией исходя из степени соци-

альной незащищенности и в соответствии с п.2.6 настоящего Положения. 

6.6. Выплата государственной социальной стипендии производится один раз в месяц 

в день выплаты государственной академической стипендии и прекращается с месяца, сле-

дующего за месяцем отчисления или перевода студента на заочную форму обучения.  

Выплата государственной социальной стипендии прекращается в случае: 

 отчисления студента из университета или перевода его на заочную форму обучения; 

 прекращения действия основания, по которому стипендия была назначена. 

6.7. Выплата государственной социальной стипендии приостанавливается при нали-

чии задолженности по результатам экзаменационной сессии и возобновляется после её ли-

квидации с момента приостановления выплаты указанной стипендии. 

6.8. Студенты, получающие государственную социальную стипендию, имеют право 

претендовать на получение государственной академической стипендии и повышенной го-

сударственной академической стипендии на общих основаниях. 

6.9. Студентам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

на период нахождения в академической отпуске по медицинским показаниям наряду с 

компенсационными выплатами выплачивается и социальная стипендия (пункт 9 статьи 6 

Федерального закона от 21 декабря 1996 г. №159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по со-

циальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»). За ними 

сохраняется на весь период нахождения в отпуске полное государственное обеспечение. 

 

 

7. Порядок назначения и выплаты именных стипендий 

 

7.1. Стипендия Президента Российской Федерации 

 

7.1.1. Стипендия Президента Российской Федерации назначается студентам и аспи-

рантам очной формы обучения (за исключением обучающихся с полной компенсацией за-

трат на обучение), достигшим выдающихся успехов в учебной и научной деятельности в 

соответствии с Положением, утвержденным Президентом Российской Федерации. 

7.1.2. Претендентами на стипендии Президента Российской Федерации могут быть 

студенты и аспиранты, выдающиеся успехи которых в учебе и научных исследованиях 

подтверждены дипломами (или другими документами) победителей всероссийских и меж-

дународных олимпиад, творческих конкурсов, фестивалей или являющиеся авторами от-

крытий, двух и более изобретений, научных статей в центральных изданиях Российской 

Федерации и за рубежом. 

7.1.3. Назначение стипендий Президента Российской Федерации производится еже-

годно с 1-го сентября на один год для студентов и на срок от одного до трех лет для аспи-

рантов. 

7.1.4. Список кандидатов на получение стипендий Президента Российской Федера-

ции для обучающихся в Российской Федерации, получивших рекомендации Ученого сове-

та ЯГПУ им. К.Д. Ушинского, согласовывается с Советом ректоров вузов г.Ярославля и 

Ярославской области и направляются в Министерство образования и науки. 

К списку претендентов прилагаются следующие документы: 

 выписка  из протокола заседания Ученого совета ЯГПУ им. К.Д. Ушинского; 

 характеристика-рекомендация, включающая 

- краткое перечисление направлений деятельности (научная, исследовательская); 

- участие в мероприятиях различного уровня (конференции, семинары, разработка  

  проектов, конкурсы); 

 



- достижения (полученные гранты, медали, премии, места, занятые в проводимых  

  конкурсах, дипломы, грамоты, сертификаты участия); 

- список публикаций; 

 ксерокопия зачетной книжки; 

 список публикаций, заверенный председателем Ученого совета ЯГПУ им. К.Д. 

Ушинского; 

 копии документов, удостоверяющих участие в творческих и научных конкурсах 

(призовые места), копии сертификатов участия, копии патентов на изобретения и 

т.д. 

7.1.5. Ученые советы факультетов (институтов, филиалов) в срок до 1-го июня вы-

двигают кандидатов на соискание стипендий Президента Российской Федерации из числа 

студентов, начиная со студентов третьего курса. 

7.1.6. Стипендия Президента Российской Федерации выплачивается дополнительно 

к государственной академической стипендии, назначенной по результатам экзаменацион-

ной сессии. 

 

 

7.2. Специальная государственная стипендия  

Правительства Российской Федерации 

 

7.2.1. Специальная государственная стипендия Правительства Российской Федера-

ции учреждена Постановлением Правительства Российской Федерации, назначается и вы-

плачивается студентам и аспирантам государственных образовательных учреждений выс-

шего и среднего профессионального образования на основании Положения, утвержденного 

Правительством Российской Федерации. 

7.2.2. Специальные государственные стипендии Правительства Российской Федера-

ции назначаются аспирантам и студентам очной формы обучения (за исключением обу-

чающихся с полной компенсацией затрат на обучение), проявившим выдающиеся способ-

ности в учебной и научной деятельности как в целом по курсу обучения, так и по отдель-

ным дисциплинам. 

7.2.3. Ученые советы факультетов (институтов, филиалов) в срок до 1-го июня вы-

двигают кандидатов на соискание специальных государственных стипендий Правительства 

Российской Федерации из числа студентов, как правило, начиная с третьего курса, аспи-

рантов – со второго года обучения. 

7.2.4. Назначение стипендий производится ежегодно с 1-го сентября на один учеб-

ный год студентам – по результатам сессий, аспирантам – по результатам ежегодной атте-

стации. 

7.2.5. По представлению Ученого совета ЯГПУ им. К.Д. Ушинского уполномочен-

ный государственный орган может досрочно лишить аспирантов и студентов специальной 

государственной стипендии Правительства Российской Федерации. 

7.2.6. Списки кандидатов на назначение специальных государственных стипендий 

Правительства Российской Федерации согласовывается с Советом ректоров вузов г.Ярос-

лавля и Ярославской области и направляются в Министерство образования и науки. 

К списку претендентов прилагаются следующие документы: 

 выписка  из протокола заседания Ученого совета ЯГПУ им. К.Д. Ушинского; 

 характеристика-рекомендация, включающая 

- краткое перечисление направлений деятельности (научная, исследовательская); 

- участие в мероприятиях различного уровня (конференции, семинары, разработка  

проектов, конкурсы); 

 

 



- достижения (полученные гранты, медали, премии, места, занятые в проводимых  

конкурсах и соревнованиях, дипломы, грамоты, сертификаты участия); 

- список публикаций; 

 ксерокопия зачетной книжки; 

 список публикаций, заверенный председателем Ученого совета ЯГПУ им. К.Д. 

Ушинского; 

 копии документов, удостоверяющих участие в творческих и научных конкурсах 

(призовые места), копии сертификатов участия, копии патентов на изобретения и 

т.д. 

7.2.7. Специальная государственная стипендия Правительства Российской Федера-

ции выплачивается дополнительно к государственной академической стипендии, назначен-

ной по результатам экзаменационной сессии. 

 

 

7.3. Персональная стипендия имени А.И.Солженицына 

 

7.3.1. Персональная стипендия имени А.И.Солженицына учреждена Постановлени-

ем Правительства Российской Федерации, назначается и выплачивается студентам госу-

дарственных образовательных учреждений высшего и среднего профессионального обра-

зования на основании Положения, утвержденного Правительством Российской Федерации. 

7.3.2. Персональные стипендии имени А.И.Солженицына назначается студентам, 

обучающимся по очной форме обучения (за исключением обучающихся с полной компен-

сацией затрат на обучение), достигшим выдающихся успехов в литературном творчестве, 

политологии и журналистике, ежегодно с 1-го сентября на один учебный год. 

7.3.3. К участию в конкурсе на получение стипендии имени А.И.Солженицына до-

пускаются студенты, удовлетворяющие следующим требованиям: 

 обучение на «хорошо» и «отлично» за все время учебы; 

 участие в литературном творчестве и (или) научных исследованиях в области лите-

ратурного творчества, политологии и журналистики. 

7.3.4. Ученые советы факультетов (институтов, филиалов) в срок до 1-го июня вы-

двигают кандидатов на соискание персональных стипендий имени А.И.Солженицына из 

числа студентов, как правило, начиная с третьего курса. 

7.3.5. Списки кандидатов на назначение персональных стипендий имени 

А.И.Солженицына направляются в Министерство образования и науки. 

К списку претендентов прилагаются следующие документы: 

 выписка  из протокола заседания Ученого совета ЯГПУ им. К.Д. Ушинского; 

 характеристика-рекомендация; 

 ксерокопия зачетной книжки, подтверждающая отличные знания по всем изучаемым 

дисциплинам за все время обучения; 

 перечень документов, удостоверяющих участие соискателя персональной стипендии 

имени А.И.Солженицына в творческих и научных конкурсах (список публикаций с 

приложением копий статей и тезисов, копии дипломов, грамот и т.д.). 

7.3.6. Персональная стипендия имени А.И.Солженицына выплачивается дополни-

тельно к государственной академической стипендии, назначенной по результатам экзаме-

национной сессии. 

 

 

7.4. Персональная стипендия имени Д.С.Лихачева 

 

7.4.1. Персональная стипендия имени Д.С.Лихачева учреждена Постановлением 

Правительства Российской Федерации, назначается и выплачивается студентам государст-



венных образовательных учреждений высшего и среднего профессионального образования 

на основании Правил, утвержденных Правительством Российской Федерации. 

7.4.2. Персональные стипендии имени Д.С.Лихачева назначаются студентам очной 

формы обучения (за исключением обучающихся с полной компенсацией затрат на обуче-

ние), показавшим отличные знания и имеющим успехи в научных исследованиях в области 

филологии и культурологии, ежегодно с 1-го сентября на один учебный год. 

7.4.3. К участию в конкурсе на получение стипендии имени Д.С.Лихачева допуска-

ются студенты, удовлетворяющие следующим требованиям: 

 наличие среднего балла академической успеваемости не ниже 4,5 за все время обу-

чения; 

 участие в научных исследованиях в области филологии и культурологии, в том чис-

ле литературы и культуры Древней Руси. 

7.4.4. Ученые советы факультетов (институтов, филиалов) в срок до 1-го июня вы-

двигают кандидатов на соискание персональных стипендий имени Д.С.Лихачева из числа 

студентов, как правило, начиная с третьего курса. 

7.4.5. Списки кандидатов на назначение персональных стипендий имени 

Д.С.Лихачева направляются в Министерство образования и науки. 

К списку претендентов прилагаются следующие документы: 

 выписка  из протокола заседания Ученого совета ЯГПУ им. К.Д. Ушинского ; 

 характеристика-рекомендация; 

 ксерокопия зачетной книжки, подтверждающая отличные знания по всем изучаемым 

дисциплинам за все время обучения; 

 перечень документов, удостоверяющих участие соискателя персональной стипендии 

имени Д.С.Лихачева в творческих и научных конкурсах (список публикаций с при-

ложением копий статей и тезисов, копии дипломов, грамот и т.д.). 

7.4.6. Персональная стипендия имени Д.С.Лихачева выплачивается дополнительно к 

государственной академической стипендии, назначенной по результатам экзаменационной 

сессии. 

  

 

7.5. Персональная стипендия имени Е.Т.Гайдара 

  

7.5.1. Персональная стипендия имени Е.Т.Гайдара учреждена Постановлением Пра-

вительства Российской Федерации, назначается и выплачивается студентам государствен-

ных образовательных учреждений высшего и среднего профессионального образования на 

основании Положения, утвержденного Правительством Российской Федерации. 

7.5.2. Персональные стипендии имени Е.Т.Гайдара назначаются студентам, имею-

щим высокие академические достижения, обучающимся по очной форме обучения на эко-

номических направлениях и специальностях (за исключением обучающихся с полной ком-

пенсацией затрат на обучение), ежегодно с 1-го сентября на один учебный год. 

7.5.3. К участию в конкурсе на получение персональных стипендий имени 

Е.Т.Гайдара допускаются студенты, удовлетворяющие следующим требованиям: 

 обучение на «хорошо» и «отлично» за все время учебы; 

 участие в научных исследованиях в области экономики. 

7.5.4. Ученые советы факультетов (институтов, филиалов) в срок до 1-го июня вы-

двигают кандидатов на соискание персональных стипендий имени Е.Т.Гайдара из числа 

студентов, как правило, начиная с третьего курса. 

7.5.5. Списки кандидатов на назначение персональных стипендий имени 

Е.Т.Гайдара направляются в Министерство образования и науки. 

К списку претендентов прилагаются следующие документы: 

 выписка  из протокола заседания Ученого совета ЯГПУ им. К.Д. Ушинского; 



 характеристика-рекомендация; 

 ксерокопия зачетной книжки, подтверждающая отличные знания по всем изучаемым 

дисциплинам за все время обучения; 

 перечень документов, удостоверяющих участие соискателя персональной стипендии 

имени Е.Т.Гайдара в творческих и научных конкурсах (список публикаций с прило-

жением копий статей и тезисов, копии дипломов, грамот и т.д.). 

7.5.6. Персональная стипендия имени Е.Т.Гайдара выплачивается дополнительно к 

государственной академической стипендии, назначенной по результатам экзаменационной 

сессии. 

 

 

7.6. Именные стипендии Ученого совета университета 

 

7.6.1. Ежемесячные именные стипендии Ученого совета университета для студентов 

очной формы обучения (за исключением обучающихся с полной компенсацией затрат на 

обучение) учреждаются решением Ученого совета университета, в том числе именные 

им.З.А.Скопеца (физико-математический факультет), им.Н.А.Булах (факультет иностран-

ных языков), им.Л.В.Сретенского (исторический факультет). 

7.6.2. К участию в конкурсе для назначения именных стипендий Ученого совета 

университета допускаются студенты 2-6 курсов, соответствующие следующим требовани-

ям: 

 наличие отличных знаний во всем изучаемым дисциплинам за все время обучения; 

 наличие успехов в научных исследованиях, спортивной деятельности. 

7.6.3. Размер ежемесячной стипендии Ученого совета университета устанавливается 

решением Ученого совета университета. 

7.6.4. Назначение именных стипендий Ученого совета университета производится 

по результатам экзаменационных сессий сроком на один семестр по представлению Уче-

ных советов факультетов (институтов, филиалов). 

7.6.5. При назначении именной стипендии Ученого совета университета в 10-

дневный срок после окончания экзаменационной сессии в учебно-методическое управле-

ние университета представляются следующие документы на каждого студента-соискателя 

за подписью декана факультета (директора института, директора филиала): 

 выписка из решения Ученого совета факультета (института, филиала); 

 характеристика претендента на стипендию; 

 ксерокопия зачетной книжки за весь срок обучения для вновь представляемых сту-

дентов, для ранее получавших – выписка из зачетной ведомости за предшествую-

щий семестр. 

7.6.6. Именная стипендия Ученого совета университета выплачивается в сроки вы-

платы государственной академической стипендии в университете. 

7.6.7. Именная стипендия Ученого совета университета выплачивается дополни-

тельно к государственной академической стипендии, назначенной по результатам экзаме-

национной сессии. 

 

 

7.7. Областные стипендии 

 

7.7.1. Порядок назначения и выплаты областных стипендий студентам и аспирантам 

университета определяется на основании «Положения об областных стипендиях студентам, 

аспирантам, ординаторам и ассистентам образовательных учреждений высшего профес-

сионального образования, расположенных на территории Ярославской области» от 

29.12.2008 №717-п. 



7.7.2. Областные стипендии студентам, аспирантам образовательных учреждений 

высшего профессионального образования, расположенных на территории Ярославской об-

ласти, являются дополнительными мерами социальной поддержки студентов и аспирантов 

этих вузов. 

7.7.3. Областные стипендии подразделяются на следующие виды: 

 областная академическая стипендия студентам; 

 областная академическая стипендия аспирантам; 

 областная социальная стипендия студентам; 

 именная стипендия имени В.В.Терешковой. 

7.7.4. Именные стипендии студентам образовательных учреждений высшего про-

фессионального образования, расположенных на территории Ярославской области, учреж-

даются Губернатором Ярославской области и назначаются студентам, обучающимся по оч-

ной форме обучения, наиболее отличившимся в учебной, научно-исследовательской, обще-

ственной работе. 

7.7.5. Критериями конкурсного отбора студентов очной формы обучения для назна-

чения областной академической стипендии студентам являются: 

 высокие достижения в учебе, науке, спорте; 

 высокая активность в общественной работе. 

7.7.6. Назначение областной академической стипендии осуществляется на основа-

нии докладной декана факультета (директора института, филиала). 

7.7.7. Кандидатами на получение областной социальной стипендии студентам могут 

быть лица, обучающиеся за счет бюджетных средств по образовательным программам 

высшего профессионального образования по очной форме обучения и нуждающиеся в со-

циальной поддержке: 

 дети, оставшиеся без попечения родителей, и лица из их числа; 

 инвалиды I и II групп; 

 граждане, принимавшие участие в работах по ликвидации последствий аварий на 

Чернобыльской АЭС, и приравненные к ним лица; 

 ветераны боевых действий; 

 малоимущие граждане. 

При отборе кандидатов из числа малоимущих граждан учитывается величина сред-

недушевого дохода семьи кандидата, определяемая в установленном порядке. 

Назначение областной социальной стипендии производится на основании докладной 

декана факультета (директора института, филиала) с приложением следующих документов 

по каждой кандидатуре для лиц из числа малоимущих граждан: 

 справка о составе семьи; 

 справка о доходах каждого трудоспособного члена семьи. 

7.7.8. При наличии у студента права на получение и социальной, и академической 

стипендии, ему предоставляется одна стипендия по его выбору. 

7.7.9. Выплата областных и именных стипендий студентам и аспирантам не отменя-

ет права их обладателей претендовать на получение иных стипендий, установленных феде-

ральным законодательством или учрежденных гражданами или юридическими лицами. 

 

 

 

8. Другие формы материальной поддержки студентов, 

аспирантов и докторантов 

 

8.1. На оказание помощи нуждающимся студентам, обучающимся по очной форме 

обучения, выделяются дополнительные средства в общем объеме, не превышающем 25% 



стипендиального фонда, предусматриваемого в установленном порядке в федеральном 

бюджете. 

8.2. Решение об оказании единовременной материальной помощи принимается рек-

тором на основании личного заявления студента, аспиранта, докторанта, с предоставлени-

ем документов, обосновывающих необходимость обращения за помощью. 

8.3. При оказании материальной помощи студентам учитывается мнение декана, 

студенческой группы и объединенной профсоюзной организации. 

8.4. Аспирантам и докторантам выдаётся ежегодное пособие в размере 2-месячной 

стипендии для приобретения научной литературы. 

8.5. Студентам очной формы обучения из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, выплачивается ежегодное пособие в размере трехмесячной стипен-

дии на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей. 

8.6. Студенткам-матерям очной формы обучения на период отпуска по беременно-

сти и родам выплачивается пособие в размере получаемой стипендии. В случае, если сту-

дентка стипендию не получает, ей назначается пособие в размере минимальной государст-

венной академической стипендии. 

8.7. Аспирантам и докторантам, обучающимся по очной форме обучения, на период 

их болезни продолжительностью свыше одного месяца при наличии соответствующего ме-

дицинского заключения продлевается срок обучения и выплачивается стипендия в преде-

лах средств стипендиального фонда университета. 

8.8. Студентам, обучающимся по очной форме обучения и нуждающимся в санатор-

но-курортном оздоровлении, с учётом их материального положения и состояния здоровья 

предоставляются путёвки в санаторий-профилакторий. 
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